Zalgceznik nr 1

Przedszkole ri 133 _ do Uchwaty nr9/2026/2027 Rady Pedagogicznej
01-063 Warszawa, ul. Okopowa Ta z dunia 17.09.2026 1.
telfax 226320316

NIP §27-21-36-383 Regon 013001156

Statut
Przedszkola nr 133 w Warszawie

Ul. Okopowa 7a

Podstawy prawne:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2026 r. poz. 820, 904, 982, 1036)

2. Ustawa z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o Systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 881,
z pdzn. zm.)

3. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781) sluzgca stosowaniu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektyw
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych).
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Zalgeznik nr 1
do Uchwaty nr9/2026/2027 Rady Pedagogicznej
z dnia 17.09.2026 1.

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§1

1. Przedszkole nr 133 w Warszawie, zwane dalej ,,przedszkolem”, jest przedszkolem

publicznym wielooddziatowym ogélnodostepnym.

2. Siedzibag gléwng przedszkola jest budynek w Warszawie przy ul. Okopowej 7a.
§2

1. Organem prowadzacym przedszkole jest Miasto Stoleczne Warszawa.

2. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem pelni Mazowiecki Kurator Oswiaty.

3. Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio
z budzetu Miasta Stotecznego Warszawy.
§3

1. Obstuge administracyjno - finansowa przedszkola prowadzi Dzielnicowe Biuro Finanséw
Oswiaty dla dzielnicy Wola.
Przedszkole uzywa pelnej pieczeci naglowkowej o tresei:

Przedszkole nr 133

01-063 Warszawa, ul. Okopowa 7a
Tel./fax 22 632 03 16

NIP 527-21-36-383, REGON 013001156

2. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy o nastgpujacej tresci:

Strona3z21



Zalgcznik nr 1
do Uchwaly nr9/2026/2027 Rady Pedagogicznej
z dnia 17.09.2026 r.

Przedszkole nr 133
01-063 Warszawa, ul. Okopowa 7a
Tel./fax 22 632 03 16

3. Dopuszeza sig stosowanie w korespondencji nastgpujacej skrdconej nazwy przedszkola P133

4. Przedszkole prowadzi dokumentacj¢ swojej dzialalnosci w formie papicrowe;
i elektronicznej oraz przechowuje ja zgodnie z odrebnymi przepisami.

§4

1. Zasady przyjmowania dzieci do przedszkola okreslaja odrebne przepisy.
2. Przedszkole zapewnia wyZzywienie.
3. Napositki wydawane przez kuchnie sktadajg sie:
a) sniadanie
b) drugie sniadanie
¢) obiad
d) podwieczorek
4. Kuchnia przedszkolna przygotowuje positki zgodnie z obowigzujgcymi normami zywieniowymi
dla dzieci w wicku przedszkolnym.
3. Jadlospisy planowanych posilkéw ustala kierownik gospodarczy w uzgodnieniu z szefem kuchni,
a zatwierdza dyrektor.
6. Informacja o aktualnym jadlospisie jest udostgpniana rodzicom z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem za posrednictwem strony internetowe] przedszkola i tablicy ogloszen.
7. Przedszkole nie prowadzi indywidualnych diet zywieniowych z wyjatkiem diet eliminacyjnych
wynikajacych ze wskazan lekarskich, potwierdzonych stosownym zaswiadczeniem lekarskim
w miare mozliwosci organizacyjnych.
8. Uczniowie oraz osoby trzecie przebywajace na terenie przedszkola nie mogg bez zgody
dyrektora przedszkola, nauczyciela lub osoby zainteresowanej rejestrowaé¢ obrazu
1 dzwigku za pomocy urzadzen technicznych.
9. Zasady ochrony wizerunku dzieci oraz przetwarzania danych osobowych podczas uroczystosci
i imprez szkolnych regulujg odrgbne procedury zgodne z ogélnym rozporzadzeniem o ochronie
danych (RODO). Publikacja zdjeé i filméw zawierajacych wizerunck innych dzieci przez
rodzicOw w przestrzeni publicznej (w tym w mediach spoteczno$ciowych) wymaga zgody ich

opiekundéw prawnych.
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Zalgcznik nr 1
do Uchwaty nr9/2026/2027 Rady Pedagogicznej
z dnia 17.09.2026 1.

10. Budynek i teren przedszkola objety jest monitoringiem wizyjnym w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz ochrony mienia. Sposdb korzystania

z nagran monitoringu regulujg odrgbne przepisy oraz art. 108 a ustawy — Prawo o§wiatowe.

Rozdzial 2

Cele i zadania przedszkola

§5

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wychowania

przedszkolnego.

§6

1. W celu wspierania potencjatu rozwejowego dzieci i stwarzania im warunkéw do aktywnego
1 petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola i srodowisku lokalnym, przedszkole organizuje
pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2, Zadania przedszkola moga by¢ realizowane rdéwniez z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odleglosé, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Nauczyciele prowadza obserwacj¢ dzieci i oceniajg ich umiejetnosci w sferze emocjonalno-
spolecznej, poznawczej, ruchowej i samoobshugi.

4. Nauczyciele sporzadzajg arkusze obserwacji w wersji papierowej lub elektronicznej. Informacje
w nich zawarte udost¢pniaja rodzicom (opiekunom prawnym).

5. Szczegblowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w przedszkolu okreslajg odrgbne przepisy.

6. Przedszkole organizuje i udziela rodzicom dzieci i nauczyciclom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne]j polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemdow dydaktycznych
i wychowawcezych oraz rozwijaniu ich umiejetnosei wychowawezych.

7. Plan pracy przedszkola na dany rok szkolny zawiera plan dziatan wspierajacych nauczycieli
1 rodzicow w rozwiazywaniu probleméw dydaktyczno-wychowawczych oraz rozwijania ich
umiejetnosci wychowawczych.

§7

1. Przedszkole organizuje nauke i opieke dla dzieci z niepelnosprawnoscia w formie ksztatcenia

specjalnego w integracji ze Srodowiskiem przedszkolnym.
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Zalgcznik nr 1
do Uchwaly nr9/2026/2027 Rady Pedagogicznej
z dnia 17.09.2026 r.

Dzieciom objetym ksztalceniem specjalnym przedszkole zapewnia realizacje Indywidualnego
Programu Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET) uwzgledniajgcego zalecenia orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Szezegbtowe warunki organizowania nauki i opieki dzieci z niepelnosprawnoscia okre$laja

odrgbne przepisy.
§8

Przedszkole zapewnia integracje dzieci niebedacych obywatelami polskimi oraz bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraly naukg w szkolach lub przedszkolach za granica, ze
srodowiskiem przedszkolnym. Przedszkole wspomaga te dzieci w pokonywaniu trudnosci

adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi oraz ze zmiang §rodowiska edukacyjnego.

§9

W przedszkolu mogg by¢ zorganizowane zajecia religii.
Podstawa udziatu dziecka w zajeciach z religii jest zyczenie wyrazone przez rodzica (opiekuna

prawnego) w formie pisemnego o$wiadczenia.

. Zyczenie udzialu w zajeciach z religii raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku

szkolnym, ale moze by¢ odwolane w kazdym czasie.

Zasady organizacji lekcji religii w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.

§ 10

Zadania przedszkola realizowane sg w formie zaje¢ kierowanych, niekierowanych oraz
codziennej swobodnej zabawy dzieci, ktore stanowia kluczows przestrzen do zdobywania

celowych dos$wiadezen edukacyjnych, rozwijania kompetencji oraz budowania poczucia

sprawczosci dziecka.

Sposob realizacji zadan przedszkola uwzglednia:

a) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizacje warunkéw sprzyjajacych

nabywaniu do§wiadczen w kazdym obszarze jego rozwoju.

b) Tworzenie warunkéw umozliwiajagcych kazdemu dziecku swobodny rozwéj, zabawe

i odpoczynek w poczuciu bezpieczefistwa.

¢) Wspicranie aktywnosci dziecka podnoszacych poziom jego integracji sensorycznej

i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawezych.
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Zalgcznik nr 1

do Uchwaly nr9/2026/2027 Rady Pedagogicznej
z dnia 17.09.2026 1.

d) Zapewnienic warunkéw do budowania wspélnoty, w ktérej kazde dziecko czuje sig¢
akceptowane, rozumiane i potrzebne, a réznorodnosé traktowana jest jako warto$¢ spoleczna
1 edukacyjna.

e) Wspicranie samodziclnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobdr treéci adekwatnych do
indywidualnych potrzeb i zainteresowan kazdego dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazef 1 rozumowania.

f) Wzmacnianic poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
budowania relacji i dziatania z innymi oraz dla innych.

g) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykoéw i zachowan dziecka prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchows i bezpieczenstwo.

h) Przygotowanie dziecka do rozpoznawania, nazywania 1 rozumienia emocji 1 uczué¢ wiasnych
i innych ludzi.

i) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwod¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, muzyki,
tanca, spiewu, teatru, plastyki.

j) Tworzenie warunkdéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielna eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymuluyjacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznawanie wartosci

i norm odnoszacych sie do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.

k) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczne, samodzielne eksplorowanie elementow
techniki w otoczeniu, a takze zapewnienie materiatéw konstrukcyjnych i narzg¢dzi do swobodnego
oraz planowanego konstruowania i majsterkowania, a takze prezentowania wytworow swojej
pracy.

1) Wspoldziatanie z rodzicami, roznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicéw za Zrodio istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych
wszechstronny rozwdj dziecka.

m) Kreowanie sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko wartosci i norm spolecznych,
ktorych zrodiem sg rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijanie umiejetnoscei podejmowania decyzji opartych na wartosciach.

n) Systematyczne wspieranie rozwoju procesow uczenia sie dziecka, prowadzace do osiagniecia
przez nie gotowosci do podjecia nauki w szkole.

0) Organizowanie zaj¢¢ umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury i jezyka mniejszosci

narodowej lub etnicznej, Iub jezyka regionalnego — kaszubskiego, zgodnie z potrzebami.
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Zalgcznik nr 1
do Uchwaly nr9/2026/2027 Rady Pedagogicznej
z dnia 17.09.2026 1.

p) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.
3. W wobec rodzicow dzicci uczgszezajacych do przedszkola, przedszkole petni funkcje doradcza
1 wspomagajaca:
a) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjgciu wezesnej
interwencji specjalistycznej;
b) informuje na biezaco o postepach dziecka;
¢) uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu;

d) uwzglednia potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinne;j.

Rozdzial 3
Organy przedszkola
§ 11
1. Organami przedszkola sa:

-Dyrektor Przedszkola;

-Rada Pedagogiczna;

-Rada Rodzicow.
§12

1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym przedszkola i reprezentuje je na
zewnatrz.

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrgbnych przepisach
— w szezegllnosct w ustawie Prawo o$wiatowe oraz ustawie Karta Nauczyciela.

3. Szczegblowe kompetencje dyrektora okre$la ustawa oraz odrebne przepisy dotyczace
obowigzkéw 1 uprawniefi. Dyrektor jest kierownikiem =zakladu pracy dla zatrudnionych
w przedszkolu nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

4. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy przedszkola na pi$mie, droga
elekironiczng lub zlozone ustnie do protokotu, zgodnie z przepisami Kodeksu postepowania

administracyjnego.
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Zalgcznik nr 1

do Uchwaty nr9/2026/2027 Rady Pedagogicznej
z dnia 17.09.2026 1.

§13

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji statutowych
zadan przedszkola dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

. Kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Pedagogicznej okresla ustawa Prawo o§wiatowe.

. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktéry nie moze
byé sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

. Rada Pedagogiczna realizuje kompetencje rady przedszkola okreslone w ustawie, jezeli rada
przedszkola nie zostata powolana.

§ 14

. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem przedszkola, reprezentujgcym ogdl rodzicow

i opickunéw prawnych dzieci w danym roku szkolnym.

. Wewnetrzna strukture Rady Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdlowy sposob przeprowadzania

wyboréw okreéla regulamin uchwalony przez Rade Rodzicow, ktory nie moze by¢ sprzeczny
z przepisami prawa i niniejszym statutem.

. Rada Rodzicéw tworzy warunki wspoldziatania rodzicéw z nauczycielami we wszystkich

dziataniach pracy przedszkola.

. Kompetencje stanowiace i opiniujgce Rady Rodzicow okredla ustawa Prawo ofwiatowe.

. Dokumentacja dziatania Rady Rodzic6w jest przechowywana w przedszkolu.

§15

. Organy przedszkola dziataja samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

. Dziatalno$é organéw przedszkola jest jawna, o ile przepisy odrgbne nie stanowig inaczej,
w szezegolnosei przepisy dotyczace ochrony danych osobowych oraz tajemnicy obrad Rady
Pedagogicznej.

. Organy tworza warunki do wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

. Dyrektor co najmniej raz w roku organizuje wspolne spotkanie przedstawicieli organéw

kolegialnych przedszkola w celu wymiany informacji o podejmowanych dziataniach.
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Zalgcznik nr 1
do Uchwaty nr9/2026/2027 Rady Pedagogicznej
z dnia 17.09.2026 r.

§ 16

. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami przedszkola, obowiazkiem tych organdw jest
dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji i polubownie, w ktorych udziat biorg
wylgcznie cztonkowie tych organéw lub ich przedstawiciele.

Sprawy sporne miedzy organami przedszkola rozstrzyga Dyrektor, o ile nie jest jedna ze stron
konfliktu.

. W przypadku, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, spér rozstrzyga powolany przez strony zespét
mediacyjny, w sklad ktoérego wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego z organdw oraz
mediator wybrany wspdlnie przez strony sporu.

. W przypadku nierozstrzygnigcia sporu w trybie okreslonym w ust. 1-3, strony konfliktu moga
zwrdcié sie o rozstrzygniecie sporu do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny (w sprawach
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych) lub do organu prowadzacego przedszkole

(w sprawach finansowo-administracyjuych). Rozstrzygniecie danego organu jest ostateczne.

Rozdzial 4
Organizacja pracy przedszkola
§17

. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki zabawy, nauki 1 wypoczynku
oraz przestrzeganie zasad zdrowego odzywiania zgodnie z aktvalnymi przepisami prawa.

. Przedszkole sprawuje opieke nad dzieémi, dostosowujac sposoby i metody oddzialywan do
wicku dziecka i jego potrzeb rozwojowych, a w szczego6lnosci:

a) zapewnia bezposrednig i stala opiekg nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz
w trakcie zajeé realizowanych poza terenem przedszkola;

b) zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym. Za
zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel petnigcy obowiazki zawodowe w danym
czasie do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom upowaznionym, a w czasie zajgé

dodatkowych osoba prowadzaca te zajecia.

3. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu nie moze ono pozosta¢ bez nadzoru osoby dorostej.

4. Dla dzieci w przedszkolu organizowane sg zajecia poza terenem przedszkola (wycieczki,

spacery).
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. Udzial dzieci w wycieczkach wymaga pisemnej zgody rodzicéw (opiekunow prawnych).

§18

- Przedszkole zapewnia bezpieczne warunki pobytu dzieci w placéwee poprzez bezwzgledne
stosowanie i przestrzeganie Standardéw Ochrony Matoletnich.

. Standardy Ochrony Maloletnich stanowia zbi6r zasad i procedur okreslajacych bezpieczne
relacje migdzy dzie¢mi a personclem przedszkola, a takze zasady szybkiego reagowania
i interwencji w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpicczenistwa.
. Szezegdlowe procedury, Sciezki edukacyjno-interwencyjne oraz zasady weryfikacii personclu
przedszkola pod katem bezpieczenstwa dzieci okresla odrebny dokument wprowadzony
zarzgdzeniem Dyrektora Przedszkola, udostepniony na stronie internetowej placowki oraz wersja
skrécona na tablicy ogloszef.

§19

. Dzieci przyprowadzajg i odbierajg z przedszkola rodzice (opiekunowie prawni) lub osoby
upowaznione przez nich.

. Rodzice w formie pisemnej upowazniaja osob¢ do odbierania swojego dziecka z przedszkola.
Upowaznienie musi zawiera¢ dane osobowe umozliwiajace weryfikacje tozsamosci tej osoby.

. Osoba przyprowadzajgca dziecko jest zobowiazana przekazaé je bezposrednio pod opieke
nauczyciela lub uprawnionego pracownika obstugi.

. Nauczyciel lub osoba upowazniona przez dyrektora ma obowigzek osobiscie sprawdzié, kto
odbicra dziecko z przedszkola, w tym zgda¢ okazania dokumentu tozsamos$ei w przypadku
watpliwosci.

- Rodzice (opiekunowie prawni) przejmuja pelng odpowiedzialnoéé prawng za bezpicczefistwo
dziecka odbieranego z przedszkola przez upowazniona przez nich osobe.

- Nauczyciel ma prawo odméwi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli osoba ta nie
zapewnia dziecku bezpieczenstwa (w szezegolnosei, gdy znajduje si¢ pod wpltywem alkoholu
lub $rodkow odurzajgeych). W takim przypadku nauczyciel niezwlocznie kontaktuje sie z drugim
rodzicem lub innym opiekunem prawnym.

- W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola po godzinach jego funkcjonowania i braku
mozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicem/prawnym opickunem, nauczyciel lub dyrekior

powiadamiajg organ opiekunczy lub Policje.
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§ 20

1. Rodzice majg prawo do znajomosci planoéw zajec, uzyskiwania rzetelnych informacji o rozwoju
dziecka, pomocy w rozpoznawaniu trudnosci i uzdolnien, zglaszania pomystéw dotyczacych
organizacji pracy placowki oraz wyrazania opinii 0 wyZywieniu 1 wypoczynku.

2. Do obowigzkéw rodzicéw nalezy punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka,
informowanie o nicobecnosciach 1 waznych sytuacjach zdrowotno-emocjonalnych oraz
wspotdzialanie z placowka.

3. Formy wspdtdziatania przedszkola z rodzicami obejmujg m.in. zebrania ogdélne i oddziatowe,

konsultacje indywidualne, uroczystosci, dni adaptacyjne oraz kaciki informacyjne i wystawy

prac.

§ 21

1. Przedszkole funkcjonuje od poniedziatku do piatku w godzinach 7.00 - 17.30

2. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na podstawie odrgbnych przepisow.

3. Organizacje pracy przedszkola okre§la ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki oraz
oczekiwan rodzicow.

4. Oddzialem przedszkolnym opiekujg si¢ nauczyciele zgodnie z arkuszem organizacji pracy
przedszkola na dany rok szkolny.

5. W okresach niskiej frekwencji dzieci, dyrektor przedszkola moze zleci¢ laczenie oddziatow.,

6. Liczba dzieci w grupie miedzyoddziatlowej nie moze przekraczac 25.

§ 22

Przedszkole zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke dla dzieci uczgszczajgcych

do przedszkola w czasie ustalonym przez organ prowadzacy, nie krotszym niz 5 godzin dziennie.
§ 23

1. Korzystanie z zywienia w przedszkolu jest odplatne.
2. Dzieci korzystajace z wyzywienia otrzymujg pelny zestaw positkéw skladajacy sie ze Sniadania,

drugiego $niadania, obiadu i podwieczorku, o ktérych mowa w § 4 ust. 3.
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do Uchwaly nr9/2026/2027 Rady Pedagogicznej
z dnia 17.09.2026 1.

. Warunki odplatnosci za korzystanie z wyzywienia, w tym wysoko$¢ dziennej stawki
zywieniowej, ustala Dyrektor Przedszkola w porozumieniu z organem prowadzacym

przedszkole.

4. Optaty za positki wnosi si¢ z gory, najpozniej do 10 dnia danego miesigca.

- W przypadku nieobecnosci dziecka optata podlega zwrotowi za kazdy dzien nieobecnosci, o ile
rodzic zglosil nicobecnosé zgodnie z odrebnymi przepisami i procedurami obowigzujacymi
w placéwee.

- Oplaty za wyzywienie nalezy wnosié przelewem na wskazany przez Dyrektora Przedszkola

rachunek bankowy.
. Zasady stosowania ulg i zwolniefi z oplat, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy
organu prowadzacego.

§ 24

. Zajecia w przedszkolu moga byé zawieszone na czas 0Znaczony, w razie wystapienia na danym
terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwiazku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogélnopolskich lub mi¢dzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszezeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia
z dzieémi, zagrazajacej zdrowiu dzieci,

¢) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci innego niz
okreslone w pkt 1-3.

. W przypadku zawieszenia zaje¢ Dyrektor Przedszkola organizuje dla dzieci =zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa o§wiatowego.

. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ realizowane sg za pomoca
technologii informacyjno-komunikacyjnych.

- O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, Dyrektor Przedszkola, informuje organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny.

- W szezegblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Przedszkola, za zgoda organu

prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,
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do Uchwaly nr9/2026/2027 Rady Pedagogicznej
Z dnia 17.09.2026 1,

moze odstgpi¢ od organizowania dla dzieci zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglosé.

. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ odbywaé si¢ mogg poprzez
programy do pracy z dzie¢mi, multimedialne ksiazeczki, aplikacje, gry edukacyjne i materiaty
multimedialne dostosowane do potrzeb i mozliwosci dzieci w wieku przedszkolnym.

. Przekazanie materialéw nastapi¢ moze poprzez poczte elektroniczng na adres e-mail rodzica oraz
z wykorzystaniem platformy edukacyjnej oraz narzedzi wskazanych przez dyrektora
przedszkola.

. W trakcie zaje¢ nauczyciele maja obowiazek zwracal szczegdlna uwage na réwnomierne
obcigzenie dzieci zajeciami w danym dniu, a takze uwzglednienie mozliwosci psychofizycznych
dzieci.

. Nauczyciele powinni pozostawaé w staltym kontakcie z rodzicami dzieci i monitorowad

dostepnos¢ dzieci podcezas zajeé.

Rozdzial §
Nauczyciele i pracownicy przedszkola
§ 25

. W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli, specjalistow oraz pracownikéw niepedagogicznych —
pracownikow administracji i obstugi.
- W przedszkolu utworzono stanowisko kierownika gospodarczego oraz inne stanowiska

administracji i obshugi, ktérych liczbe i rodzaj okresla arkusz organizacji przedszkola.

§ 26

. Nauczyciele realizujg wychowawcze, opiekuficze i dydaktyczne zadania przedszkola, zgodnie
z jego charakterem okreslonym w statucie i odpowiadajg za jakos¢ pracy przedszkola, w tym
sposob sprawowania opieki nad dzieémi.

. Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem dzieci, troska o ich zdrowie,
poszanowanie godnodci, a takze uwazne towarzyszenie im w osiagganiu dojrzalosci szkolnej.

. Do zakresu zadan nauczycieli wychowania przedszkolnego nalezy w szczegdlnodci:
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a) realizowanie programéw pracy przedszkola i powierzonych mu zadaniach;

b) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w czasie zaje¢ organizowanych
przez przedszkole;

¢) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u dzieci deficytow rozwojowych
i ich przyczyn oraz przyczyn sSrodowiskowych utrudniajgeych dziecku funkcjonowanie w
przedszkolu, a takze dokumentowanie tych obserwacji;

d) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie odrebnymi przepisami;
e) komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach rozwoju dzieci, a w konsekwencji osigganiu
dojrzatosci szkolnej oraz wigczanie ich w sprawy wychowania i nauczania;

f) organizowanie pomocy dzieciom znajdujgcym sic w trudnej sytuacji zyciowej;

g) opieka nad powierzong salg oraz troska o znajdujacy sie w niej sprzet 1 wyposazenie,

h) wspéldziatanie ze specjalistami $wiadezacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

. Do zakresu zadan nauczyciela posiadajgcego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
(pedagoga specjalnego) nalezy w szczegdlnosei:

a) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych dzieci,

b) rozwijanie i rozpoznawanie predyspozycji i uzdolnien,

¢) okreslenie form i sposobéw udzielania dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
odpowiednio do dokonanego rozpoznania,

d) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielonej dzieciom, w tym
efektywnosci prowadzonych zajeé specjalistycznych, rewalidacyjnych i innych zajec, stosownie
do potrzeb, oraz przedstawienie wnioskéw i zalecer do dalszej pracy z dzieckiem,

e) opracowanie i wdrozenie Indywidualnych Programow Edukacyjno-Terapeutycznych (IPET)
dla dzieci niepelnosprawnych, wspolorganizowanie ksztalcenia wlaczajgcego  dzieci
niepelnosprawnych oraz dostosowywanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
dzieci na podstawie opinii i orzeczen;

f) podejmowanie dziatah wychowawczych i opiekuficzych, w tym rozwiazywanie probleméw
wychowawczych,

g) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla dzieci, ich rodzicow 1 nauczycieli,
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h) podejmowanie dziatai mediacyjnych i interwencyjnych wobec dzieci, rodzicow
1 nauczycieli,
f) wspieranie rodzicéw w innych dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne dzieci**;**
1) wspdlpraca z instytucjami wspierajacymi planowanie i realizacje zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
5. Do zakresu zadanf psychologa nalezy:
a) prowadzenie badan i dzialad diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanic potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych oraz przyczyn trudnosei w funkcjonowaniu,
b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania pelnego uczestnictwa dziecka
w zyciu placowki,
¢} udzielanic dzieciom i wspieranie rodzicow oraz nauczycieli w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, profilaktyki i dziataf interwencyjnych.
6. Do zakres zadan logopedy nalezy:
a) prowadzenie badant wstepnych i przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu
rozwoju jezykowego dzieci,
b) diagnozowanie logopedyczne oraz organizowanie i prowadzenie terapii logopedycznej dla dzieci,
u ktorych stwierdzono zaburzenia komunikacji jezykowej,
¢) prowadzenie dzialan profilaktycznych zapobicgajacych powstawaniu zaburzeh mowy oraz
wspolpraca z rodzicami i nauczycielami w zakresie stymulowania rozwoju jezykowego.
7. Nauczyciele i specjalisci zobowigzani sg do wzbogacania wlasnego warsztatu pracy oraz stalego
podnoszenia i aktualizowania wiedzy i umiejetnosei pedagogicznych poprzez aktywne
uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym w przedszkolu oraz przez instytucje
wspomagajace przedszkole.

§ 27

1. W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy administracii i obstugi. Ich podstawowym zadaniem
jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania przedszkola jako instytucji publicznej oraz
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w czystosci i porzadku.

2. Pracownicy obstugi i administracji sa pracownikami samorzadowymi i podlegajg regulacjom
ustawy o pracownikach samorzadowych.

3. Szczegolowy zakres obowiazkéw pracownikow nicpedagogicznych oraz ich szczegbdlowe

zadania ustala kierownik gospodarczy przedszkola w indywidualnych zakresach czynnodci.
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- Pracownik zatrudniony w przedszkolu zobowiazany jest do przestrzegania zakresu obowiazkéw
na zajmowanym stanowisku.

Stosunek pracy pracownikéw administracji i obstugi reguluja przepisy ustawy — Kodeks Pracy
oraz ustawy o pracownikach samorzadowych.

. Pracownicy niepedagogiczni wlaczaja sie do zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia.

- Do obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi nalezy przetwarzanie danych osobowych
wylacznie w zakresie nadanych upowaznien, zgodnie z przepisami o ochronie danych

osobowych.

Rozdzial 6
Prawa i obowigzki dzieci
§28

Dziecko w przedszkolu ma prawo do:

. wlasciwie zorganizowanej opieki zapewniajacej bezpieczenstwo i ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej,

- organizacji zajg¢ z uwzglednieniem zasad higieny pracy i ochrony zdrowia oraz zyczliwego
i podmiotowego traktowania;

. przebywania w spokajnej i pogodnej atmosferze,

- wspierania w rozwoju psychofizycznym oraz rozwijania swoich talentow i zainteresowan;

- pomocy w przypadku wystapienia trudnosci rozwojowych poprzez udziat w zajeciach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

. znajomosci swoich praw i obowigzkéw.

W przypadku naruszenia Praw Dziecka okreslonych w niniejszym statucie, rodzic (opickun
prawny) ma prawo ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora Przedszkola w terminie 7 dni od dnia
zaistnienia zdarzenia. Dyrektor Przedszkola rozpatruje skarge, podejmuje dziatania wyjasniajace

1 udziela pisemnej odpowiedzi rodzicom w terminie 14 dni od dnia otrzymania skargi.
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§ 29

Dziecko w przedszkolu ma obowigzek przestrzegania uméw spotecznych obowigzujgcych

w spolecznoscei przedszkolnej, a w szczegdlnosei do:

przestrzegania ustalonych regut wspélzycia w grupie,
respektowania polecen nauczyciela i innych pracownikéw przedszkola,
kulturalnego odnoszenia si¢ do réwiesnikéw i oséb dorostych,

samodzielnego dbania o czystos¢ i higiene na miare swoich mozliwosci,

AN LR

dbania o fad i porzgdek w pomieszczeniach przedszkolnych oraz poszanowania zabawek
1 sprzetow,

poszanowania godnosci rowiesnikow i dorostych,

przestrzegania zasad bezpieczenstwa i zdrowia,

poszanowania pracy wlasnej oraz innych,

IR

respektowania praw innych dzieci.

§ 30

1. Na terenic przedszkola oraz podczas zajeé organizowanych poza placéwka obowiazuje catkowity
zakaz. wnoszenia, posiadania i korzystania przez dzieci z osobistych telefonéw komorkowych,
smartwatchy, tabletOw oraz innych urzadzen elektronicznych.

2. Dopuszcza sig wyjatek od zakazu, o ktérym mowa wust. 1, wylacznie w nastepujacych sytuacjach:

a) ze wzgledéw zdrowotnych — w przypadku dzieci przewlekle chorych, jes$li urzadzenie
elektroniczne (np. telefon, specjalny odbiornik) jest niezbedne do monitorowania stanu
zdrowia lub obstugi aparatury szczegdlowe zadania reguluje procedura postepowania
w przypadku wnoszenia i korzystania z urzadzen elektronicznych przez dzieci.

3. W przypadku wniesienia przez dziecko urzadzenia stosuje si¢ zapisy ustalone w procedurze

postepowania w przypadku wnoszenia i korzystania z urzadzen elektronicznych przez dzieci.

§31
1. Dyrektor na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej moze podja¢ decyzje o skresleniu dziecka
z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola, z zastrzezeniem ust. 2, w nastepujgeych
przypadkach:
a) gdy dziecko nie zglosilo si¢ do przedszkola w nowym roku szkolnym do 30 wrzesnia i brak

jest informacji wyjasniajacych od rodzicéw (opickunéw prawnych);
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b) wskutek dtugotrwatej — trwajgcej minimum 1 miesige, nieusprawiedliwionej nieobecnosci
dziecka w przedszkolu, po uprzednim pisemnym wezwaniu rodzicéw do wyjasnienia sytuacji,
¢) powtarzajacych sie nieterminowych optat za korzystanie z wyzywienia, badz ich nieuiszczania
przez dwa okresy platnicze, po uprzednim pisemnym wezwaniu do zaplaty
1 wyznaczeniu dodatkowego terminu;

d) statych, agresywnych zachowan dziecka zagrazajacych jego zdrowiu i zyeiu badz zdrowiu
i zyciu wychowankéw i pracownikéw przedszkola, w przypadku odmowy lub niepodjecia przez
rodzicow wspotpracy zmierzajgcej do rozwiazania problemu i po wyczerpaniu wszelkich
mozliwych sposobéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku. W praypadku dziecka
posiadajacego  orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, decyzja o skreéleniu moze zostaé podjeta wylgcznie po
uzyskaniu dodatkowej, pisemnej opinii zespolu nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia
z dzieckiem, potwierdzajacej wyczerpanie wszelkich mozliwych form  wsparcia
1 dostosowan,

. Skredlenie z listy dzieci nie moze dotyczyé dziecka realizujgcego  obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego. Wobec takiego dziecka przedszkole moze zastosowaé inne
srodki wychowaweze lub wystgpi¢é do organu prowadzacego o przenicsienie do innego
przedszkola.

- Decyzj¢ o skreSleniu dziecka z listy wychowankéw przedszkola wydaje sie w formic decyzji
administracyjnej Dyrektora Przedszkola i przekazuje sie rodzicom w pisemnej formie za
potwierdzeniem odbioru lub przesyta na podany przez rodzicéw adres zamieszkania.

- Od decyzji Dyrektora Przedszkola o skresleniu dziecka z listy stuzy rodzicom prawo wniesienia
odwotania do Kuratora O$wiaty, za posrednictwem Dyrektora Przedszkola, w terminie 14 dni od
dnia jej dorgozenia. W trakcie postepowania odwotawezego dziecko ma prawo uczeszczaé do
przedszkola, chyba ze decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

. Podstawe do wykreslenia dziecka z rejestru dzieci przedszkola stanowi takze:

a) pisemna rezygnacja rodzicow z ustug przedszkola;

b) umieszczenie dziecka w innym przedszkolu.
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Rozdziat 7
Ochrona danych osobowych
§ 32

Administratorem danych osobowych jest Przedszkole nr 133 z siedzibg w Warszawie przy

ul. Okopowej 7a, ktdre przetwarza dane w celu realizacji zadas ustawowych i statutowych.
Administrator moze przekaza¢ dane osobowe upowaznionym podmiotom tylko na podstawie
1 w granicach przepiséw prawa.

Dyrektor reprezentujacy Administratora, w procesach przetwarzania danych uwzglednia
charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw Iub wolno$ci osdb
fizycznych. Jednoczesnie zatwierdza i wdraza odpowiednie érodki techniczne i organizacyjne,
aby przetwarzanie odbywato si¢ zgodnie z przepisami prawa ochrony danych osobowych, a takze
poddawane byto systematycznym przegladom i aktualizacji.

Dyrektor przedszkola wyznacza Inspektora Ochrony Danych (IOD), ktory realizuje zadania
okredlone w ogélnym rozporzadzeniu o ochronie danych (RODO).

Inspekior Ochrony Danych podlega bezposrednio administratorowi zgodnie z przepisami prawa
0 ochronie danych osobowych.

Wszyscy pracownicy przedszkola (pedagogiczni oraz administracji i obstugi) sa zobowiazani
do przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie nadanych im upowazniest, zgodnie
z przepisami prawa oraz wdrozong w placéwcee dokumentacjg ochrony danych osobowych.
Kazda osoba, ktérej dane dotycza, jest uprawniona w trybie art. 15 RODO do uzyskania dostepu
do danych osobowych jej dotyczacych, oraz informacji o prawie do ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia sprzeciwu.

Kazda osoba, kiérej dane dotycza, ma prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego (Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych) w zgodnosci z art. 77 RODO.

Dane sg gromadzone i przetwarzane zwigzku z ustawa Prawo o$wiatowe i ustawg o systemie
informacji o§wiatowej.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych udost¢pniony jest na tablicy ogloszei dla rodzicow oraz

na stronie internetowej przedszkola.
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Rozdzial 8
Postanowienia koficowe
§33

1. Sprawy nieuregulowane w statucie sa rozstrzygane w oparciu o obowiazujace i dotyczace tych
spraw odrebne przepisy.

2. Dyrektor kazdorazowo, po uchwaleniu przez Rade Pedagogiczng zmian w statucie, opracowuje
1 oglasza jednolity tekst statutu.

3. Statut jest podawany do publicznej wiadomosci przez umieszezenic na stronie internetowej
przedszkola oraz przez udostepnienie go do wgladu w sekretariacie przedszkola.

4. 7 dniem wejécia w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczas obowigzujacy Statut
Przedszkola nr 133 stanowigey zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 8/2022/2023 Rady Pedagogicznej
Przedszkola nr 133 z dnja 15.09.2022 r.

5. Statut wehodzi w zycie z dniem 21 wrze$nia 2026 r. na podstawie Uchwaly Nr 9/2026/2027 z
dnia 17.09.2026 1. Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 133 w sprawie nowelizacji statutu

1 zatwierdzenia tekstu jednolitego Statutu Przedszkola nr 133 w Warszawie.

N 032043

DYREKTOR

Przedszko la nr 1i3

mar Maqdatema Kamirska
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